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PATTO DI CORRESPONSABILITA EDUCATIVO
a.s. 2022-2023

L’Istituto Santa Maria di Nazareth - Scuola Secondaria Di I Grado Paritaria

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in
matetia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTOQ il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il D.P.R. 26 giugno 1998, n. 249, Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli
studenti della scuola secondaria e ss.mm.ii;

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il
contrasto del fenomeno del cyberbullismo e Linee di orientamento MIUR, ottobre 2017, per
la prevenzione e il contrasto del cyber bullismo;

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione
civica;

VISTO i1 D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro;

VISTA la Legge 22 maggio 2020, n. 35, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 25 marzo 2020, n. 19, recante misure urgenti per fronteggiare 1’emergenza
epidemiologica da COVID-19;

VISTA la Legge 6 giugno 2020, n. 41, Conversione in legge con modificazioni del decreto-legge 8
aprile 2020, n. 22, recante misure urgenti sulla regolare conclusione e ’ordinato avvio
dell’anno scolastico e sullo svolgimento degli esami di Stato;

VISTI il Documento tecnico sull’ipotesi di rimodulazione delle misure contenitive nel settore
scolastico, tramesso dal CTS - Dipartimento della protezione civile in data 28 maggio 2020 e
il Verbale n. 90 della seduta del CTS del 22 giugno 2020,

VISTQ 1l documento “Guesiti del Ministero dell’Istruzione relativi all’inizio del nuovo
annoscolastico”, tramesso dal CTS - Dipartimento della protezione civile in data 7 luglio
2020;

VISTO il D.M. 26 giugno 2020, n. 39, Adozione del Documento per la pianificazione delle attivita
scolastiche, educative ¢ formative in tutte le Istituzioni del Sistema nazionale di Istruzione
per 1’anno scolastico 2020/2021 (Piano scuola 2020/2021);

VISTA I’O.M. 23 luglio 2020, n. 69;

VISTO il D.M. 7 agosto 2020, n. 89, Adozione delle Linee guida sulla Didattica digitale integrata,
di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione 26 giugno 2020, n. 39;

VISTO il Protocollo d’intesa per garantire [’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di
sicurezza per il contenimento della diffusione di COVID-19 del 6 agosto 2020;

VISTI il Regolamento dell’Istituto recante misure di prevenzione e contenimento della diffusione
del SARS-CoV-2 dell’lstituto, il Regolamento generale d’Tstituto e ogni altro regolamento
vigente che definisca i diritti ¢ i doveri degli studenti ¢ delle loro famiglic nonché del
personale scolastico;

CONSIDERATE le Linee guida e le Note in materia di contenimento della diffusione del SARS-
CoV-2 in ambito scolastico e I’avvio in sicurezza dell’anno scolastico 2020/2021 emanate
dal Comitato Tecnico-Scientifico e dai diversi Uffici Scolastici Regionali;
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CONSIDERATE le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019-2022 dell’Istituto
approvato nella seduta del Consiglio di Istituto del 8/09/2019;

CONSIDERATA I’esigenza primaria di garantire misure di prevenzione e mitigazione del rischio
di trasmissione del contagio da SARS-CoV-2tenendoconto del contesto specifico
dell’Istituzione scolastica e dell’organico dell’autonomia a disposizione;

CONSIDERATA I’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli studenti dell’Istituto nel
rispetto del principio di equita educativa ¢ dei bisogni educativi speciali individuali;

CONSIDERATA D’esigenza di garantire la qualita dell’offerta formativa in termini di maggior
numero possibile di ore di didattica in presenza, in rapporto alle risorse a disposizione, in
aule e spazi adeguatamente adattati alle esigenze scolastiche;

PRESO ATTO che la formazione e 1’educazione sono processi complessi e continui che
richiedono la cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell’intera
comunitd scolastica;

PRESO ATTO che la scuola non ¢ soltanto il luogo in cui si realizza I’apprendimento, ma una
comunitd organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano di
interventi complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei
regolamenti,

STIPULA CON LA FAMIGLIA DELLA STUENTESSA/DELLO STUDENTE
ILPRESENTE PATTO CON IL QUALE

L’Istituzione scolastica si impegna a:

1. Adottare il PTOF 2022-2025 volto a tutelare il diritto-dovere ad apprendere, promuovere un clima
che favorisca il benessere ¢ la realizzazione umana, religiosa e culturale degli alunni e delle alunne,
valorizzare i loro talenti, aprirli alla pluralitd delle idee nel rispetto dell’identitd di ciascuno/a e
quindi:

- aiutarli nell’acquisizione di un metodo di lavoro adeguato allo stile cognitivo di ciascuno/a e stimolare
la motivazione allo studio;

- formulare consegne chiare e precise per ogni attivitd proposta, distribuire i carichi di lavoro in modo
equilibrato ¢ richiedere rispetto di tempi e modi di lavoro;

- atutarli a superare difficoltd, incertezze e lacune attivando colloqui per monitorare la situazione e
creando piani di lavoro personalizzati;

- programmare offerte formative aggiuntive, integrative e di potenziamento, proporre sussidi e mezzi per
garantire un servizio efficace e promuovere il merito;

- esplicitare in tempo utile e in modo chiaro ed adeguato la griglia di valutazione approvata dal Collegio
Docenti.

2. Responsabilizzare gli alunni ad una partecipazione attiva alle proposte educative.
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3. Creare a scuola un ambiente educativo sicuro e sereno, di dialogo e confronto e quindi:
- richiedere un corretto comportamento e il rispetto dell’altrui persona;
- favorire conoscenza tra gli alunni, integrazione, accoglienza, solidarietd e collaborazione;
- ricercare attraverso 1’ascolto, I’attenzione e la formazione la sinergia con le famiglie;

- comunicare in tempo utile e in modo chiaro scadenze, orari delle riunioni previste per le famiglie e
schede di valutazione ed assicurarsi che le comunicazioni siano state consegnate,

4. Creare a scuola un clima corretto e ordinato e quindi:
- sorvegliare nel rispetto da parte degli studenti e delle loro famiglie del regolamento di istituto.

- richiedere un corretto utilizzo delle strutture, dei laboratori e dei materiali.

Lo studente si impegna a:

1. partecipare in modo attivo e responsabile alle attivita scolastiche e quindi:

- frequentare regolarmente le lezioni, osservando Porario scolastico, giustificando eventuali ritardi o
assenze;

- portare sempre tutto il materiale didattico necessario al lavoro scolastico;
- studiare con assiduita e serietd;

- vivere con fiducia nei confronti del corpo docente le valutazioni ottenute; accettare gli eventuali
insuccessi scolastici ed i suggerimenti di miglioramento come un momento costruttivo nel processo di
apprendimento ¢ di formazione all’autovalutazione;

- - favorire le comunicazioni orali o seritte che 1a scuola rivolge alla propria famiglia.
2. Adottare un atteggiamento proficuo per 'attivita didattica e quindi:

- mantenere un comportamento educato e corretto durante le lezioni ed in ogni altroc momento della vita
scolastica;

- partecipare in modo attivo alla vita di classe;

- tenere un atteggiamento rispettoso nei confronti dei docenti, del personale della scucla e dei propri
compagni;

- annotare con precisione i compiti sul proprio diario.

3. Rispettare le regole della scuola e quindi:

- condividere la responsabilita di rendere accogliente I’ambiente scolastico e averne cura;

utilizzare correttamente le strutture e i sussidi didattici senza recare danni al patrimonio della scuola;

rispettare il regolamento d’istituto e le regole di convivenza scolastica.

L’Istituzione scolastica si impegna a:

1. organizzare attivitd di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di
cyberbullismo;
2. stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie;
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3. creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso ¢ rispettoso nei confronti di tutti, anche
attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul territorio con competenze
specifiche;

4. vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo e
monitorando le situazioni di disagio personale o sociale;

La famiglia si impegna a:

1. collaborare con la scuola nell’azione educativa, rispettando la libertd di insegnamento e la
competenza valutativa propria della funzione docente e quindi:

- creare al proprio interno un clima di dialogo e di collaborazione;

- partecipare con regolaritd alle riunioni previste, tenersi informata su impegni, scadenze e iniziative
della scuola;

- controllare quotidianamente il diario per eventuali comunicazioni scuola-famiglia e controfirmare
sempre gli avvisi o le comunicazioni della scuola;

- comunicare in modo esplicito, sereno e con spirito costruttivo alla Direzione eventuali problemi
riscontrati;

- prendere visione del regolamento di disciplina e delle tabelle delle sanzioni.

2. Responsabilizzare i figli e le figlie ad una partecipazione aftiva alle proposte educative della scuola
e quindi:

- evitare ritardi ¢/o uscite anticipate o assenze non dovute a gravi motivi;

- seguire quotidianamente il lavoro scolastico dei propri figli, stimolandone la motivazione allo studio e
verificando lo svolgimento dei compiti assegnati;

- vivere in modo sereno ed equilibrato le valutazioni degli alunni aiutandoli a migliorare gradualmente il
rendimento scolastico in caso di eventuali insuccessi;

- mantenersi informati sull’andamento didattico ¢ disciplinare dei propri figli partecipando ai colloqui
periodici previsti
- favorire il percorso di crescita armonica nei figlhi e nelle figlie evitando una mentalita di competizione.

3. Mantenere un rapporto costante con 1’Istituto, informandosi sul rendimento scolastico, i processi di
apprendimento € il comportamento delle studentesse e degli studenti attraverso i colloqui con gli
insegnanti ¢ la regolare presa visione delle comunicazioni pubblicate sul sito web e sul registro
elettronico della scuola o inviate via mail e tramite gli altri canali di comunicazione istituzionali
della scuola.

Lo studente si impegna a:

1. usare un linguaggio corretto ¢ rispettoso in tutti gli ambienti frequentati;

2. utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su
autorizzazione esplicita e motivata dell’insegnante;

3. segnalare agli insegnanti e ai genitdri episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima o
testimone;
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accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti
altrui, evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire,
denigrare ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che certi comportamenti si configurano
come reati perseguibili dalla Legge;

accettare ¢ mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla scuola in caso di comportamenti non
rispettosi del regolamento dell’Istituto.

Lo famiglia si impegna a:

1.

Brescia, ottobre 2022

Il Preside_|

condividere e sostenere le indicazioni della scuola, in un clima di positiva collaborazione, al fine di
garantire lo svolgimento in sicurezza di tutte le attiviti scolastiche;

monitorare sistematicamente e quotidianamente lo stato di salute delle proprie figlie, dei propri figli
¢ degli altri membri della famiglia, e nel caso di sintomatologia riferibile al COVID-19 (febbre con
temperatura superiore ai 37,5°C, brividi, tosse secca, spossatezza, indolenzimento, dolori muscolari,
diarrea, perdita del gusto e/o dell’olfatto, difficoltd respiratorie o fiato corto), tenerli a casa e
informare immediatamente il proprio medico di famiglia o la guardia medica seguendone le
indicazioni e le disposizioni;

recarsi immediatamente a scuola ¢ riprendere la studentessa o lo studente in caso di manifestazione
improvvisa di sintomatologia riferibile a COVID-19 nel rispetto del Regolamento recante misure di
prevenzione ¢ contenimento della diffusione del SARS-CoV-2 dell’Istituto;

“contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale e del senso di responsabilita delle studentesse e

degli studenti e a promuovere i comportamenti corretti nei confronti delle misure adottate in
qualsiasi ambito per prevenire € contrastare la diffusione del virus, compreso il puntuale rispetto

- degli orari di ingresso, uscita ¢ frequenza scolastica dei propri figli alle attivita didattiche,
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